2022. Afio del Quincentenario de ja Fundacién de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de Méxicn”™

SECRETARIA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANDS
COMISION MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA

ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA

Ein el Municipio de Ayapango, Estado de México el dia 24 de Enero de 2022, a las 10:00 hrs, rounidos en
las oficines del Sistema Municipal DIF de Ayapango, ubicads en Camino Al Roserio # 4, con fumdamento
en Jo dispuesto en los articulos 21 fraccidn [V de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México ¥
sus Municipios, a los articnlos 27, 28, 29 y 30 del Reglamento Municipal para la Mejora Regulatonia del
Municipio de Ayapango, se refinen con Iz finalidad de instalar formalmenie €] Comité Interno de Mejora
Regulatoria Gel Sistema Municipal DIF de Ayapango 2019-2021, C. Gema Columba Galén Ariza ,C. Lic.
Ricardo Garcia Uribe , C. Maria Del Resario Flores Rios , C. Jesica Guadalupe Flores Marquez para el

cumplimiento de sus finciones el Comité Interno se conforma v firman:

NOMBRE, PUESTO Y FIRMA NOMBRE, PUESTO ¥ FIRMA
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C. MARIA BEL éOSAR%ﬁ FLORES RiOS C. JESICA GUABALUPE FLORES MARQUEZ
ABISTENTE DE PRESIDENCIA PROMOTORA DE HORTA DIF

K. Comit¢ Interno: Al Comité interno de Mejora Regulatoria, que ¢s el 6rgano constituido al interior de
cada dependencia estatel, organismo pablico descentralizado y municipios para llevar a cabo actividades

£

continuas de mejora vegulatorie derivadas de la Ley;

iV. Establecer Comités Iuternos en cada dependencia, los cuales se encargardn de elaborar ¥ aprobar los

programas anuales de mejora reguletoria municipal, asi como las propuestas de creacion de regulaciones o




de reforma especifica, con base en los objetivos, estrategias y lineas de accion de los programas sectoriales,
especiales, regionales e institucionales

Derivados del Plan Municipal de Desarrollo

Los titulares de las dependencias deberdn designar un servidor piblico con nivel inferior jerérquico
mmediato, quien serd el enlace de la materia y el responsable de mejora regulatoria del sujeto obligado, ¢l

cual fendra estrecha comunmicacion con el Coordinador General de Mejora Regulatoria para dar

cumplimento de la Ley; -

Los Sujetos Obligados sstablecerdn Comités Internos en cada dependencia, los cuales se encargarin de
aprobar los programas anuales de mejora regulatoria asi como las propuestas de creacién de regulaciones o

de reforma especifica, el Andlisis de Impacto Regulatorio, entre otras atribuciones que les otorgue la levo

ia reglamentacion correspondients.

{RGMR) Articulo 27.- Los Comités Internos son Grganos de anglisis colegiados constitnides al interior de
fas dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Coordinador General Municipal de Mejora Regulatoria y
Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funcicnes v en el objetivo de proveer al establecimiento de
un proceso permanente de calidad y a la implementacion de sistemas, para contribuir 2 la desregalacitn, Ia
simplificacidn v la prestacién eficiente y eficaz del servicio piiblico, con base en la Ley, 1 Reglamenio v

los planes v programas que acuerde el Consejo Estatal de Mejora Regulatoria.

(LPLMRDEMYSM) Articulo 28 - Ei Enlace de Mejora Regulatoria fendré, en su ambito de competencia,
ias funciones siguientes:

1. Coeordinar el proceso de mejora regulatoria y supervisar su cumplimiento;

1i. Ser el vinculo de su dependencia con la Comision;

1. Elaborar el Programa Anual de Mejora Regulatoria v las propuestas de creacién de regulaciones o de
reforma especifica, asi como los Analisis de Impacto Regulatorio respectivos, v enviarlos a la Comisién
para los efectos legales correspondientes;

1V. Elaborar y tener actualizado el catdlogo de trémites y servicios, asi como los requisitos, plazos y
montos de los derechos o aprovechamientos aplicables, en su caso, que aquéllos conlleven, y enviarlos a la
Comiston para su inclusion en el Registro Estatal;

V. Elaborar los Reportes de Avances del Programa Anual y enviarlos a la Comisién para los efectos legales

correspondientes;



V1 Elaborar el informe anual del avance programético de Mejora Regulatoria que se hubiere
implementado, que deberd incluir una evaluacion de los resultados obtenidos v enviarlo 4 la Comisién para

los efectos legales correspondientes; y

Vil Las demas que establezcan otras disposiciones juridicas aplicables. Aprobadas por la Comisién las
propuestas de creacion de nuevas regulaciones o de reforma, los Enlaces de Mejora Regulatoria presentaran

al titular del 4rea a que pertenecen, el provecto de reforma respectivo.

Las dependencias municipales enviaran al Ayuntamisnto correspondiente, su Programs Anual de Mewora
Regulatona, previamente aprobado por su Comité Interno durante ¢f mes de octubre de cade afio, a sfecto

de ser analizado y, en su caso, aprobado, durante la primera sesion de Cabildo del afio siguiente.

{RMMPMR} Articale 28.- El Comité Intemno estaré integrado por:

i Los directores de 4rea de la dependencia Municipal, que podrén ser suplidos por ¢} funcionario
publico con nivel jerdrguico inmediato inferior en ¢l organigrama, que designen para tal fin;

i El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinara;

fi.  Otros responsables de drea que determine el tinglar de Ia dependencia;

IV, Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de organizaciones privadas,
sociales, académices, empresariales, civiles, o de cualquier ofro tipo, interesadas en el marco

regulatorio vinculado con ¢l sector.

{EMBMR) Articule 29.- El Comité Interno sesionara por 1o menos cuatro veces al afio, con al menos veinte
dias naturales de anticipacion al cierre del trimestre respectivo v podré reunirse cusnias veces ¢l Enlace de

Mejora Regulatoria considere necesario para el cumnplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos térmmos previstos para las sesiones de la
Comision Municipal de Msjora Regulatoria y ¢l Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas

disposiciones aplicables al Secretario Técnico de dicho drgano colegiado.

{RMMR) Articulo 30~ Para of cumplimiento de su objeto, ¢l Comité Interno tendra, at interior de ia

dependencia y de su adscripeion, las funciones siguientes:
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La elaboracion ceordinada e integral de los Programes sectoriales, los Proyectos de Regulacion v
los Estudios de las dependencias participantes,

La itegracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de calidad
reguliatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas aplicables;

La elaboracion y preparacién de los reportes de avance programitico de las dependencias
participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la Comisién Municipal; y

Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las dependencias, para
asegurar un procese continuo de mejora del marco regulatorio del Municipio.

Participar en la elaboracién del Programe del afio respectivo, para su envio 2 la Comisibry,
Participar en fa elaboracién de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la Comisién, con
base en Ios estudios y diagndsticos que hubieren reatizado para determinar el impacio v efectividad
de las disposiciones de carhcter general cuya creacion, reforma o eliminacién se propone;

Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cuslesquiera oiras disposiciones de carécier
general vinculadas con la dependencia en cuestién, que a juicio del Comité Interno sean necesarias
para abonar a la desregulacién, la simplificacién e integralidad del marco juridico estatal, para
proponerias al titnlar de la dependencia;

Participar en la elaboraciém de proyectos de regulacion relativas a la normatividad institucionsl;
Participar en la revisién y evaluacién permanente de la regulacién interna, a efecto de contribuir al
proceso de calidad regulatoria, a la desregulacién y la simplificacién admimistrativa, que dé lugar a
ia prestaciim més eficiente y eficaz del servicio pliblico;

Realizar las acciones de coordinacion pertinentes con ofras dependencias, cuando sea necesario
establecer sistemas de mejora regulatoria;

Elaborar los reportes de avance € informes de avance;

Verificar gque se realicen las actualizaciones necesarias al catélogo de trémites v servicios a cargo
de la dependencia, v que se informe oportunamente de ello a Ia Comisidn;

Emitir el Manual de Operacion de ta Normateca Interna;

En general proveer al establecimiento de un proceso permanente de catidad regulatoria, la
mmplementacién de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la simplificacion
admmistrativa y la prestacion eficiente y eficaz del servicio publico, con base en la Ley, el

Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo; v



X¥.  Las demés que establezcan ofras disposiciones aplicables 6 que le encomiende el titular de Ia

dependencia de su adscripeion.

Mombre vy Firma

. Gema Columba Galén Ariza

Titlar de 1a Dependencia u Organismo

Nombre y Firma

v

Lic¢. Ricardo Gareia Uribe
Enlace de la Dependencia u Organismo ante la

Comisién Municipal de Mejora Regulatoria

Nombre v Firma
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€ Maria del Rosario Flores Rios
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Nombre y Firma

&
C. Jesica Guadalupe Fiores Mérquez
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